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WIR SIND DEINE ANSPRECHPARTNER/-INNEN

Christiane Mayer

Personalgewinnung
Tel: 06221 56-8090
christiane.mayer@med.uni-heidelberg.de

INTERESSIERT?

DER SCHNELLSTE WEG FUR DEINE BEWERBUNG:

KSG-jobs@med.uni-heidelberg.de

~ Fir eine Ausbildul
# Schadlingsbekamp
. ab 01.09.2024

Alternativ per Post an:
Klinik Service GmbH
Bewerbermanagement
Im Neuenheimer Feld 111
69120 Heidelberg

Stand Oktober 2023 | Unternehmenskommunikation/Medienzentrum, Universititsklinikum Heidelberg;




DEINE AUSBILDUNGSINHALTE

— Du lernst bei uns, wie du die Umwelt, Lebewesen, Gebadude und Giiter durch
VorsorgemafBinahmen vor Schadlingen schiitzt und von Schadlingsbefall befreist.

— Hierfiir lernst du die Biologie von Schadtieren und Insekten sowie die Um-
weltbedingungen, welche Schadlingsbefall begiinstigen, kennen.

— Derumweltfreundliche und sichere Einsatz von verschiedenen Behandlungs-
mitteln und -methoden ist ein wichtiger Bestandteil der Ausbildung.

— Du bist auch im Freien tatig.
— Auflerdem zeigen wir dir, welche MaBnahmen es zur Qualitatssicherung und

Hygieneverbesserung gibt und wie du deine Arbeitsablaufe selbst optimal planst.

— Du erfdhrst zudem alles iiber die fiir deinen Bereich wichtigen Gesetze und
Verordnungen.

DAS WUNSCHEN WIR UNS VON DIR

— Du hast mindestens einen Hauptschulabschluss
— Du bist volljahrig und verfiigst bereits {iber einen EU-PKW-Fiihrerschein

— Du hast Interesse an Biologie, Chemie und ein gutes naturwissenschaftliches
Verstandnis

— Du hast Leidenschaft fiir Sauberkeit und Hygiene
— Du bist psychisch und physisch belastbar

— Du sprichst flieBend Deutsch und kannst auch in deutscher Sprache lesen
und schreiben

— Du hast ein hohes Verantwortungsbewusstsein sowie eine zuverldssige
Arbeitsweise und handwerkliches Geschick

— Gliltige Arbeitspapiere und vollstandiger Nachweis von
Immunitdt gegen Masern, Mumps, Rételn, Windpocken und Pertussis

DAS BIETEN WIR DIR

— Attraktives Ausbildungsentgelt
— im 1. Ausbildungsjahr: 950 € (brutto)
— im 2. Ausbildungsjahr: 1050 € (brutto)
— im 3. Ausbildungsjahr: 1.150 € (brutto)
— Umfassende Einarbeitung durch Vorgesetzte/Kollegen
— Verglinstigte Mitarbeiterverkostigung
— Betriebliche Gesundheitsforderung
— Jobticket
— Zuschuss zur Ferienbetreuung fiir Schulkinder
— Fortbildungsangebote

— Mitarbeit in einem angesehenen Krankenhaus der Region mit attraktiver Lage
und guter Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln

Die betriebliche Ausbildung findet in der Klinik Service GmbH am Universitatsklinikum
Heidelberg statt.

Die theoretische Aushildung absolvierst du im Hans-Schwier-Berufskolleg in
Gelsenkirchen. Hier wird dir eine Unterkunft zur Verfiigung gestellt.



